Quoi ?

« FaBULeux: Se raconter autrement » est un cycle de mentorat destiné aux
jeunes de 16 a 25 ans.

Combinant bande dessinée et plaidoyer ces ateliers les aident a structurer
et valoriser leur parcours professionnel de maniére créative.

Pounquol ?

A I'tre du numérique et de lintelligence artificielle, les méthodes de
recrutement évoluent, et la lettre de motivation perd en impact. Avec
I'essor d'outils comme ChatGPT et le manque de temps des employeurs,
elle est de moins en moins lue. Pourtant, elle reste un moyen essentiel

pour donner du sens a son parcours et expliquer ses choix professionnels,
il suffit de la rendre plus créative en sortant des sentiers battus.

Poun qui ?

Ces ateliers sont a destination des jeunes qui peine a trouver leurs envies
et leur place sur le marché du travail. Leur parcours atypique les freinent
eux et les employeurs. FaBULeurx permet de revaloriser leur récit.

Comment ?

Fini la lettre de motivation classique : ici, les participant-es sont
accompagné-es par un-e avocat-e et un-e artiste bédéiste pour transformer
leur parcours en bande dessinée. Développer une planche de bd, c'est
apprendre a construire une narration, a synthétiser, a mettre en forme
son histoire de maniére percutante: autant de compétences précieuses
pour convaincre un recruteur !

L'objectif final est de remettre 'humain au centre de la rencontre
professionnelle notamment grace a un « salon de I'emploi inversé »,
favorisant des échanges directs entre jeunes et employeurs.
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